
Öffentliches Verfahrensverzeichnis LED2WORK GmbH 

Der Schutz personenbezogener Daten ist uns ein wichtiges Anliegen. Deshalb betreiben wir 
unsere Aktivitäten in Übereinstimmung mit den anwendbaren Rechtsvorschriften zum Schutz 
personenbezogener Daten und zur Datensicherheit. Im folgenden Abschnitt erfahren Sie, 
welche Informationen wir ggf. sammeln, wie wir diese verarbeiten und wem wir die Daten 
ggf. zur Verfügung stellen. 
 
Das BDSG schreibt in §4g vor, dass der Beauftragte für den Datenschutz jedermann auf 
Antrag in geeigneter Weise die folgenden Angaben entsprechend §4e verfügbar zu machen 
hat: 
 
1.) Name der verantwortlichen Stelle: 
LED2WORK GmbH 
 
2.) Inhaber, Vorstände, Geschäftsführer oder sonstige gesetzliche oder nach der 
Verfassung des Unternehmens berufene Leiter und die mit der Leitung der 
Datenverarbeitung beauftragten Personen: 
Geschäftsführung: Hr. K. Schiga, Hr. Zwintzscher 
 
3.) Anschrift der verantwortlichen Stelle: 
Klumpensee 7 
D-75177 Pforzheim 
 
4.) Zweckbestimmungen der Datenerhebung, -verarbeitung oder -nutzung: 
Gegenstand des Unternehmens: Die LED2WORK GmbH bietet Ihnen das richtige Licht für 
nahezu jeden Einsatzbereich. Überall dort, wo hochwertiges Licht benötigt wird, werden die 
LED-Leuchten eingesetzt: am Arbeitsplatz, in der Industrie, im Labor oder auch in Büros. Als 
Ergebnis des technischen Know-Hows unserer Entwicklungsingenieure in Verbindung mit 
modernster Hochleistungs-LED-Technik, können wir Ihnen ein breites Spektrum an 
hochwertigen LED-Leuchten anbieten. Auch Gegenstand ist die Betreuung von Kunden und 
Interessenten und die Bewerbung von Produkten. Die Datenerhebung, -verarbeitung und -
nutzung erfolgt zur Ausübung der zuvor genannten Zwecke. 
 
5.) Beschreibung der betroffenen Personengruppen und der diesbezüglichen Daten 
oder Datenkategorien: 
Wir speichern Daten über folgende Personengruppen: 
 
• Mitarbeiter und Bewerber  
• Kunden und Interessenten  
• Lieferanten und Kooperationspartnern  
 
Wir speichern folgende Arten von Daten: 
 
• Adress- und Kommunikationsdaten  
• Daten zur Personalverwaltung und -steuerung  
• Kommunikationsdaten  
• Daten zur Abwicklung und Kontrolle von Transaktionen  
• Abrechnungsdaten, Kontaktdaten sowie Betreuungsinformationen 
 
6.) Empfänger oder Kategorien von Empfängern, denen die Daten mitgeteilt werden 
können:Die Daten werden intern und extern an folgende Empfänger weitergegeben: 
• Interne Stellen, die an der Ausführung der jeweiligen Geschäftsprozesse beteiligt sind (z.B. 
Personalverwaltung, Buchhaltung, Rechnungswesen, Einkauf, Marketing, Vertrieb, 
Produktion)• Öffentliche Stellen, die Daten aufgrund gesetzlicher Vorschriften erhalten (z.B. 
Sozialversicherungsträger, Finanzbehörden) • Externe Stellen, wie verbundene 



Unternehmen und externe Auftragnehmer, (z.B. Kooperations- und Vertriebspartner)  
7.) Regelfristen für die Löschung der Daten: 
Der Gesetzgeber hat vielfältige Aufbewahrungspflichten und -fristen erlassen. Nach Ablauf 
dieser Fristen werden die entsprechenden Daten routinemäßig gelöscht, sofern sie nicht 
mehr zur Vertragserfüllung oder Kundenbetreuung erforderlich sind. Sollten Daten hiervon 
nicht berührt sein, werden sie gelöscht, sobald die unter 4. genannten Zwecke weggefallen 
sind. 
 
8.) Geplante Datenübermittlung in Drittstaaten: 
Übermittlungen in Drittstaaten finden nicht statt und sind nicht geplant.  

 


